附件1：

招募认种认养区域茉莉花田区位图及现场图片
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附件2:

福州市乌龙江公园茉莉花认种认养考核及退出机制

考核机制

认种认养人在福州市乌龙江公园管理处的统一安排下，定期在专业人员的指导下，按照《福建省城市园林绿地养护质量标准》的公园绿地二级养护质量标准对认种认养区域茉莉花进行养护、保洁等工作。

2.每月由福州市乌龙江公园管理处认种认养考核小组按照《福州市乌龙江公园认种认养质量考核标准与评分依据》进行专项考评，根据考评项目逐项评分，总分100分，85分以下为不合格，85-95 分为良好，95以上为优秀。
退出及处罚机制

有违反以下规定情形之一的，福州市乌龙江公园管理处有权与认种认养人解除认种认养协议，终止认种认养活动：

1.认种认养人遵守福州市乌龙江公园管理处关于认种认养地点和植物种类的要求，不得改变和要求改变认养区域的绿化功能、植物品种和用地功能。

2.认养区域的土地性质、产权归属不得因认养关系的建立而改变，认养人也不得利用认养的茉莉花及绿地进行商业活动（包含产出的茉莉花采摘和售卖），获取经济利益。

3.认养人须按协议及《福建省城市园林绿地养护质量标准》的公园绿地二级养护质量标准进行管养。若导致苗木损坏，福州市乌龙江公园管理处有权要求整改；两次拒绝整改或者整改仍不符合规定标准的，福州市乌龙江管理处有权与认养人解除协议并要求赔偿苗木损失，终止认养。

4.考核认种认养期连续两个月或累计三个月平均分低于85分的，采购人有权终止合同。

认养人应自觉主动地接受各级部门和公园方的监督、检查，不得以任何理由拒绝接受监督。出现被相关部门查处或媒体曝光、游客投诉等情况将给予相应的处罚:

（1）被上级机关或行业主管等相关部门查处，累计两次被查处，公园方有权终止合同。

（2）新闻媒体曝光，经查属实，累计两次被查处，公园方有权终止合同。

（3）被游客投诉至公园方或12345平台，经查属实，累计两次被查处，公园方有权终止合同。

附件3
福州市乌龙江公园认种认养质量考核标准与评分依据
	项目
	质量标准
	考核评分办法
	分值

	作业人员（10分）
	绿化作业人员须按安全生产作业要求，穿着反光背心，佩戴安全帽，做好安全措施。
	发现不符合相关规定情况，按每人每次扣0.5分。
	10分

	茉莉花种植区养护

（50分）

 
	（1）修剪：无枯枝、病虫枝、细弱枝、过密枝、内膛枝，面积不得超过5%；

（2）每年清明节前，完成茉莉花重剪工作，重剪离地约10-20cm。
	（1）枯枝、病虫枝、细弱枝、过密枝、内向枝面积每10平方米超过5%（含5%）的扣1分；

（2）未完成茉莉花修剪的面积超过10%（含10%）扣0-5分，超过20%以上（含20%）的当月此项不得分。
	10分

	
	水肥管理：根据植株大小、生长时期、生长情况制定水肥计划，适时适量浇水，合理施肥，无缺水、缺肥或肥害症状。
	植株出现缺水症状或缺肥症状或肥害症状面积每10平方米超过5%（含5%）的扣0.5分；
	10分

	
	除草：茉莉花田基本无杂草，无缠绕性、攀援性杂草。杂草高度控制在15cm以下，不影响茉莉花生长。
	茉莉花田杂草超过15cm每10平方米面积扣0.5分。
	10分

	
	补植：对损坏或死亡的植株应及时更换补植，所用植株应品种相同、规格相近，缺株率在5%以下。
	缺株面积每10平方米超过5%（含5%）的扣1分。
	10分

	
	病虫害控制：建立病虫害防治预案和防治计划，无明显危害迹象。
	（1）有病虫害危害的面积每10平方米超过5%扣0.5分；（2）喷药操作不规范，扣1分/处；发生药害事故，该项全扣。
	10分

	卫生保洁(30分)


	绿地内无白色垃圾、污物或其他有形垃圾及杂物，枝叶上无有形垃圾、晾晒物、吊挂物等未经绿化管理部门允许设置的设施；树穴、树池内无渣土、砖石等有形废弃杂物；无卫生死角。
	绿地内有白色垃圾、污物或其他有形垃圾及杂物，枝叶上有有形垃圾、晾晒物、吊挂物等未经绿化管理部门允许设置的设施；树穴、树池内有渣土、砖石等有形废弃杂物，扣0.5分/处；卫生死角，扣0.5分/处
	10分

	
	绿化修剪废弃物及时清理，堆放不超过1个工作日；无垃圾乱倾倒、乱焚烧现象。
	绿化修剪废弃物未在一个工作日内及时清理，扣0.5分/处；垃圾乱倾倒、乱焚烧现象，扣1分/处。
	10分

	
	按照垃圾分类相关规定实行分类运输到专门地点处理
	未按照垃圾分类相关规定实行分类运输到专门地点处理，扣2分/次。
	10分

	其他(10分)


	无群众投诉、媒体曝光事件
	出现群众投诉、媒体曝光事件，凡经查证属实，每次扣2分。
	10分

	
	12345及数字城管件，要及时处理派件，提高整改时效；管理部门提出的问题应在规定时间内完成。
	12345及数字城管诉求件，及时处理派件，提高整改时效；管理部门提出的问题应在规定的时间内完成。如因工作推诿、拖拉造成重复投诉或重办件，每次扣2分。
	


